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Strategisk Fokus 2024

Professionsuddannelser,

Hvilke indsatser arbejder
vi med for at understotte
den strategiske prioritet?

1

2

Hvilken forandring
onsker vi at se?

S

Hvilke kvalitative og
kvantitative indikatorer 4
forteeller os, om vi er pa rette
vej?

Hvor langt er vi ift. at
opna den onskede
forandring?

(Ferste gang i Q1
2025)

i VIA Bibliotek vil styrke grundlaget for 1. Hejne grundlaget og forstéelsen for 1. Styrket kompetenceudvikling af bibliotekets 1) Kompetenceudviklingstiltag i fuld
vi er stolte af professionsuddannelserne ved i partnerskab anvendelse af generativ Al for VIAs medarbejdere indenfor generativ Al. gang 2024 og 2025.
med uddannelserne og forskningsomrédet at studerende og undervisere med seerlig 2. Udarbejdelse af Al hjemmeside i samarbejde 2) BIB hjemmeside om Al bliver
arbejde med kvalificeret anvendelse af fokus pa Al Literacy med Uddannelsesakademiet og IT/Digitalisering lebende koordineret / afstemt.
generativ Al. 2. Meduvirke til at viden produceret i VIA 3. Afholdelse af konkrete arrangementer og 3) OA uge 43 og Beeredygtighed/
Derudover vil vi medvirke til at styrke bliver spredt i organisationen til gavn for udstillinger, som medvirker til at sprede verdensmal uge 17.
videnkredslebet/knowledge transfer mellem uddannelserne og de studerende forskningsresultater 4) VIA Bibliotek arbejder
Forskningsomréadet og Uddannelsesomradet 3.  Understotte det overordnede arbejde i 4. VIA Bibliotek deltager aktivt i samarbejde med konstruktivt med i
VIA med at blive UAS parat indenfor resten af forskningsomradet i arbejdet med at forskningsomradets strategi
Forskningsomradet blive UAS parat. 5) Forskningsomradet har etableret
5. Etablering af samarbejdsstruktur mellem en struktur, hvor centerlederne og
kobling af FoU centerlederne og biblioteket bibliotekslederne deltager pa lige
fod.
Faellesskaber, der far det Levende og inkluderende campusbiblioteker 1. Biblioteket skaberi samarbejde med 1. Pabaggrund af indhestede erfaringer forventes 1)  Foraret 2025 blev Campusbiblo-
bedste frem i alle 1. VIA Bibliotek opbygger et inkluderende uddannelserne, forskningsomradet og campusbiblioteket Aarhus C at blive genteenkt teket Aarhus C nyindrettet
studiemilje i biblioteksrummet, hvor der feellesfunktioner et trygt og fagligt 2. Forskningscentre skal betragte bibliotekerne 2) Pavej, men langt fra feerdig, der
er fokus pa alle typer af studerende. udviklende miljo for alle typer af som deres fysiske veerested - et rum, hvor de skal arbejdes videre med
Dette gores i samarbejde med studerende, sdledes at frafald mindskes kan formidle deres forskning og medes konceptet 2025 og 2026.
uddannelserne, forskningsomradet og 2. VIAs forskning skal veere synlig i 3. Etablering af flere skriveveerksteder for BA- 3) Etableret Campus Aarhus N,
relevante feellesfunktioner biblioteksrummet studerende pa baggrund af de positive Campus Aarhus C, Randers og
erfaringer fra de tidligere &r Norre Nissum + workshopraekke.
En_ V|den|nst|tut!on, der Udstillingsplatform for 1. Sterre opmeerksomhed og bevidsthed 1. Kvantitative opgerelser over Realiseret OA, 1) 2024 opgerelse udarbejdet i
driver baeredygtig beeredygtighedsaktiviteter. om VIAs mange aktiviteter inden for Uudnyttet OA og Blokeret OA. forhold til den nationale strategi.
udvikling 1. Bibliotekerne opbygger en platform for beeredygtighed og gerne med VIA 2. Dialog om anvendelse/implementering af OA 2) Dialog om OA fortsat, OA er nu en
udstilling af baeredygtighedsaktiviteter i Bibliotek som udstillingsramme med forskningscheferne og FoU centerlederne del af kvalitetssystemet for
VIA (primeert fokus pé undervisnings-og 2.  @get bevidsthed om det vigtige i at 3. Verdensmél udstilling i alle VIA Bibliotekerne i forskningsomrédet.
forskningsomrédet) leegge sin forskning op i UC-Viden i fuld uge 17 i samarbejde med Campusledelserne, 3) Verdensmalsugen afholdt med
2. Open Access: Al den viden som VIA tekst. @get fokus pé at publicere i kanaler uddannelserne, forskningsomradet og succes i 2024 i teet samarbejde
producerer skal veere frit tilgeengelig der tillader parallelpublicering i UC-Viden feellesomradet med campuskoordinatorer,
(OA-publicering), s& bade uddannelser 3. VIA Biblioteks inkluderende aktiviteter uddannelser og feellesomrédet.
og praksis har adgang til det og kan under feellesskaber, der far det bedste
drage nytte af det. frem i alle, medvirker til at forbedre den
3. Det inkluderende VIA Bibliotek sociale beeredygtighed
Opmeerksomhedspunkt oy i, her

er fremadrettet
(Ferste gang i Q1 2025)
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